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BEVEZETES, A SZABALYZAT CELJA

A Védelmi Innovacios Kutatointézet Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag), mint foglalkoztato a
panaszokrol, a kozérdekii bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével dsszefiiggd
szabalyokrol szolo 2023. évi XXV. térvény (a tovabbiakban: Panasztorvény) alapjan belsé visszaélés-
bejelentési rendszer (atovabbiakban: Rendszer) kialakitasara koteles annak érdekében, hogy a Tarsasag
szervezetén beliili jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmények, mulasztasok vagy egyéb
visszaélések (a tovabbiakban egyiittesen: visszaélések) bejelentésének lehetosége garantalt legyen, a
bejelento (a tovabbiakban: Bejelentd) védelme mellett.

A Tarsasag a jelen szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja a foglalkoztatoi tevékenységével
Osszefiiggésben érkez6 panaszok és bejelentések (a tovabbiakban: Bejelentés) fogadasara,
kivizsgalasara és megfelel6 orvoslasara, illetve a jogsértések megsziintetésére.

A Tarsasag a Rendszer miikddtetése soran az alabbi alapelvek tiszteletben tartdsaval jar el:
e aBejelentések kezelése soran jogszerlien, tisztességesen, a bejelenték védelmét biztositva kell
eljarni;
e a Bejelentés targyat érintd szakmai szabalyokat érvényesiteni kell a bejelentések kivizsgalasa
soran;
e a Rendszer célja a Tarsasag etikus miikodésének elosegitése, ezaltal a folyamatos fejlodés és
a fenntarthatosag lehetdségeének biztositasa.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Ertelmezé rendelkezések

Panasz: olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és elintézése
nem tartozik mas — igy kiilonosen birdsagi, kozigazgatasi — eljaras hatalya ala. A panasz javaslatot is
tartalmazhat.

Kozérdekii bejelentés: olyan koriilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvoslasa vagy
megsziintetése a kdzosség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja. A kozérdeki bejelentés javaslatot
is tartalmazhat.

Bejelentés: a belsé visszaélés-bejelentési rendszerben a cimzetthez szoban vagy irasban eljuttatott
panasz vagy kozérdekii bejelentés. A szobeli bejelentést telefonon vagy mas hangiizenetkiildé rendszer
utjan, vagy személyesen lehet megtenni.

Belso visszaélés-bejelentési rendszer: jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy
mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informacio bejelentésére és kivizsgalasara vonatkozo
bejelentd rendszer, amelyen keresztél azok a személyek tehetnek bejelentést, akiknek a bejelentés
targyat képezd magatartas orvoslasadhoz méltanyolhatd jogos érdekiik flizodik.

Foglalkoztatasra iranyuld jogviszomy: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
foglalkoztato részére és annak iranyitdsa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy dnmaga
foglalkoztatasat végzi.



2. A Szabalyzat alkalmazasi kire és hatilya

2.1.Jelen Szabélyzat hatalya kiterjed a Tarsasaggal foglalkoztatasi jogviszonyban 4ll6 személyekre és a

Tarsasag valamennyi szervezeti egységére.

2.2.Jelen Szabalyzatot a Panasztorvény szerinti Bejelentések fogadasira, a Bejelentés alapjan az

2.3,

3:1.

3.2,

3.3.

3.4.

3:5.

4.1.

elézetes vizsgalat és a vizsgalat lefolytatasara kell alkalmazni.

A Tarsasag, mint foglalkoztato a Panasztorvény 18. § (1) bekezdése alapjan létrehozza és miikodteti
a Rendszert annak érdekében, hogy a Tarsasag rendszerén beliili visszaélések bejelentésének és
kivizsgalasanak lehetoségét a Panasztorvény szerint biztositsa, a Bejelentd védelme mellett.

3. Az eljiro személyek

A Rendszer feliigyeletét a Tarsasag vezérigazgatoja (a tovabbiakban: Vezérigazgato) latja el. A
Vezérigazgatd a jelen Szabalyzatbol eredd jogai gyakorlasara és kotelezettségei teljesitésére —
részben vagy egészben — jogosult a Tarsasag megfelelési tanacsadojat kijeldlni (amennyiben a
Tarsasagnal mikadik megfelelési tanacsado).

A Rendszerrel kapcsolatos feladatokat a Tarsasag Visszaélés-bejelentési Csoportja (a tovabbiakban:
Csoport) latja el.

A Csoport minimum 3 tagbol all. A Visszaélés-bejelentési csoport tagjai a megfelelési tanacsado
(amennyiben a Tarsasagnal mikodik ilyen), a koordinacios és szabalyozasi igazgato, a jogi és
beszerzési igazgato, valamint a HR osztalyvezetd. Sziikség esetén a Vezérigazgatd tovabbi eseti
tagokat jeldlhet ki a Csoportba.

A Csoport jelen Szabalyzatban kijelolt feladatait a konkrét feladatra kijelolt tagja (a tovabbiakban:
Vizsgalo) latja el.

Nem jarhat el Vizsgaloként olyan személy, akivel szemben a konkrét iigyben osszeférhetetlenség
all fenn, vagy egyéb okbol nem partatlan vagy fiiggetlen.

4. Bejelenté

A Rendszerben Bejelentést tehet

a) a Tarsasag altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a Tarsasagnal fennallo foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya
megszint,

¢) a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt létesiteni kivano olyan személy, aki esetében
e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezdddott,

d) az egyéni vallalkozo, az egyéni cég, ha a Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban all,

e) a Tarsasag tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezd személy, valamint a Tarsasag
tigyviteli, ligyvezetd, illetve feliigyelo testiiletéhez tartozé személy, ideértve a nem ligyvezet6d
tagot is,

f) a Tarsasaggal szerzddéses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljarast megkezdett, szerzédéses
kapcsolatban allo vagy szerzodéses kapcsolatban allt vallalkozo, alvallalkozo, beszallito, illetve
megbizott feliigyelete és iranyitasa alatt allo6 személy,

g) a Tarsasagnal tevékenységet végz6 gyakornok és onkéntes,

h) a Tarsasaggal a jelen 4.1. d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzddéses kapcsolatot
létesiteni kivano olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzodéses kapesolat 1étesitésére
vonatkozo eljaras megkezd6dott, és



i) az a személy, akinek a jelen 4.1. d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonya vagy szerz6déses
kapcsolata a Tarsasaggal megsziint.

II. AZ ELJARAS LEFOLYTATASA

5. A bejelentések fogaddsa

5.1. A Bejelentd a bejelentést irasban vagy szdéban teheti meg. A szdbeli bejelentést telefonon vagy mas
hangiizenetkiild6 rendszer ttjan vagy személyesen lehet megtenni.

5.2

SPEE

5.4.

5.

5.6.

5.7

6.1.

6.2.

Ha a belsd visszaélés-bejelentési rendszer keretében a Bejelentd személyesen teszi meg a
bejelentését vagy a hozzijarulasat igényld, rogzitett telefonvonalat vagy egyéb rogzitett
hangiizenetkiildo rendszert hasznalnak, a Vizsgalo a szobeli bejelentést

a) a személyes adatok védelmére vonatkozd eldirasok szerint megtett tajékoztatast kovetden

tartos és visszakereshetd formaban régziti, vagy

b) irasba foglalja és — annak ellendrzésére, helyesbitésére, aldirassal torténd elfogadasara

vonatkozo lehetdség biztositasa mellett — a Bejelentd szamara masodpéldanyban atadja.

A Tarsasag felé a Bejelentést

a) személyesen a Csoport barmely tagjaval elézetesen egyeztetett idopontban a Tarsasag
székhelyén,

b) postai uton a Tarsasag székhelyének cimére,

c) elektronikus levélben a belsovisszaelesbejelentesi@defenseinnovation.hu e-mail cimen,

d) ahonlapon talalhato frlapon,

e) a Tarsasag székhelyén lévo irodaban, a HR Iroda el6tt elhelyezett Panaszladiban (a
tovabbiakban: Panaszlada) lehet tenni. Mas mddon a Tarsasag nem fogad Bejelentést.

A Panaszladat a Csoport minden héten egyszer ellen6rzi. A Panaszladaba érkezé Bejelentésrdl a
Csoport jegyzOkonyvet vesz fel.

A Bejelentést a Csoport fogadja és egyedi azonositoval latja el. A bejelentés hozzaféréssel csupan
a Csoport tagjai rendelkeznek.

A személyes Bejelentésrél a Csoport — az erre rendszeresitett trlapon — az egyedi azonositot is
tartalmazo, teljes és pontos irasbeli jegyzékonyvet készit.

A Csoport a szdbeli bejelentés irasba foglalasa soran teljes és pontos jegyzdkonyvet koteles
késziteni. Szobeli bejelentés esetén a Bejelento figyelmét fel kell hivni a rosszhiszem(i bejelentés
kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara iranyadé eljarasi szabalyokra és arra, hogy
személyazonossagadt — ha az annak megallapitasahoz sziikséges adatokat megadja — a vizsgalat
valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

6. Visszaigazolas és tajékoztatas

A Bejelentot tajékoztatni kell

a) arosszhiszemi Bejelentés kivetkezményeirol,
b) a Bejelentés vizsgalatara iranyad6 szabalyokrol,
¢) a Bejelentd védelmére vonatkozd szabalyokrol,
d) az eljarasi és adatkezelési szabalyokrol

(a tovabbiakban: Bejelentoi Tajékoztato).

A Csoport a belsé visszaélés-bejelentési rendszerben tett irasbeli bejelentés kézhezvételétol
szamitott hét napon beliil a bejelentés megtételérdl visszaigazolast kiild a Bejelentd szamara. A



6.3.

6.4,

6.5.

7.1

T,

7.3.

7.4.

1.5,

7.6.

Tl

visszaigazolas keretében a Bejelent6 részére altalanos tajékoztatast kell nydjtani a Panasztdrvény
szerinti eljarasi és adatkezelési szabalyokrol.

A Vizsgalo a Bejelentésrol legkésdbb a vizsgalat megkezdésekor téjékoztatja a Bejelentésben
érintett személyt (a tovabbiakban: Bejelentett Személy). A tajékoztatas kiterjed kiilonosen a
Bejelentésre, a Bejelentett személyt a személyes adatai védelmével kapcsolatban megillet6 jogokra,
illetve az adatkezelésre. A tdjékoztatasban Bejelentett Személy figyelmét fel kell hivni, hogy a
Bejelentéssel kapcsolatos éllaspontjat jogi képviseloje utjan is kifejtheti. A tajekoztatast a
bejelentévédelmi szabalyokra figyelemmel kell megadni.

A Bejelentett Személy tajékoztatasara kivételesen, indokolt esetben késobb is sor keriilhet, ha az
azonnali tajékoztatas veszélyeztetné vagy meghilisitana a Bejelentés kivizsgalasat.

A Bejelentett Személy tijékoztatasa mell6zhetd, ha vizsgélat elrendelésére nem keriil sor.
7. Az elozetes vizsgalat

A Vizsgald a Bejelentést annak beérkezésétdl szamitott 7 (hét) napon beliil megvizsgalja és dont a
vizsgalat mell6zésérdl vagy lefolytatasarol.

A Vizsgilé a Bejelentés kivizsgalasarol vagy annak mell6zésérol és a melldzés indokarol, a
Bejelentés kivizsgalasanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrél a bejelentot
irasban tajékoztatja. Az irasbeli tajékoztatas melldzhetd, amennyiben Bejelenté nem adott meg
olyan elérhetdséget, melyen a tajékoztatas részére megadhato, vagy, ha a Vizsgald a bejelentét a
fentiekrdl szoban tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.

A vizsgalat mellozendo, ha a Bejelentés nem a Tarsasagot érintd visszaéléssel kapcsolatban keriilt
benytjtasra.

A Bejelentés kivizsgalasa mellozhet6, ha
a) a Bejelentést azonosithatatlan Bejelentd tette meg,
b) a Bejelentést nem a Szabdlyzat 4.1. pontja szerinti, Bejelentés megtételére jogosult

személy tette meg,
c) a Bejelentés ugyanazon Bejelent6 altal tett ismételt, a korabbi Bejelentéssel azonos

tartalmi Bejelentés, illetve

d) a kézérdek vagy a nyomos maganérdek sérelme a Bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy (a tovabbiakban egyiitt: Bejelentésben érintett
személy) jogainak a bejelentés kivizsgaldsabol ered6 korlatozasaval nem allna
aranyban.

A vizsgalat kizardlag a Vezérigazgatd jovahagyasaval mellézheté. Amennyiben nincs helye a
vizsgalat mellozésének, a Vizsgalo lefolytatja a vizsgalatot.

A Vezérigazgato folytatja le a vizsgalatot, amennyiben a Csoportnak nincs olyan tagja, aki — kiilonos
tekintettel a partatlansag kovetelményére — a vizsgalatot lefolytathatja.

A Bejelentések kivizsgalasaban valo kozremiikodéssel szerzodés keretében bejelentévédelmi
igyvéd vagy mas kiils6 szervezet is megbizhatd. Kiilsé szervezet megbizasa esetén a Kiilsd
szervezetre a bejelentdvédelmi ligyvédre iranyado osszeférhetetlenségi és partatlansagi szabalyokat
alkalmazni kell. Erre iranyuld megbizasi szerz6dés nem kothetd olyan jogi személlyel, amellyel a
bejelentovédelmi iigyvéd mas megbizasi jogviszonyban, munkaviszonyban, munkavégzési
kotelezettséggel jaré mas jogviszonyban all, vagy amellyel a megbizasi szerzodés megkotését
megel6zé 6t évben ilyen jogviszonyban allt.



8l

8. A vizsgalat

A vizsgalatot a lehet6 legrovidebb idon beliil, de legfeljebb a Bejelentés beérkezésétol szamitott 30
(harminc) napon beliil le kell folytatni. A hataridé kiilondsen indokolt esetben — a Bejelentének a
kivizsgalas varhatd id6pontjara és a kivizsgalas meghosszabbitasanak indokara Kkiterjedo
tajékoztatasa mellett — meghosszabbithato, azonban a vizsgalat ebben az esetben sem haladhatja
meg a 3 (harom) hénapot.

8.2. A Vizsgald megvizsgalja a Bejelentésben foglalt koriilményeket a tényallas tisztazasa érdekében.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

9.1.

9.2.

8.3

10.1.

10.2.

10.3.

A Vizsgild — amennyiben a Bejelentd elérhetdsége ismert — kapcsolatot tart a Bejelentovel, ennek
keretében hatarid¢ tiizésével a Bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas tisztazasara,
valamint tovabbi informaciok rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a Bejelentot.

A Bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a Bejelentésben foglalt koriilmények helytallosagat,
és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a Panasztorvény 20. § (1)
bekezdése szerinti visszaélések orvoslasara.

A Vizsgalé, amennyiben a tényallas tisztazasa érdekében sziikséges, hatarido tiizésével
nyilatkozattételre hivja fel a Bejelentett Személyt. A nyilatkozattétel elmaradasa nem akadalya a
vizsgdlat lefolytatasanak.

A Vizsgalo a tényallas tisztazasa érdekében harmadik személyt is megkereshet, nyilatkozattételre
felhivhat, illetve dokumentumokat, vagy mas bizonyitasi eszk6ziket szerezhet be.

9. A vizsgalat eredménye és a Javaslat

A Vizsgalo a vizsgalat alapjan az alabbi megallapitast teszi:
a) visszaélés nem tortént,

b) visszaélés tortént,

c¢) visszaélés nem allapithaté meg.

A Vizsgald a megallapitott tényallas alapjan —amennyiben a visszaélések orvoslasa érdekében, vagy
mas okbdl sziikséges — intézkedési javaslatokat tesz (a tovabbiakban: Javaslat) a Vezérigazgato

részere.

A Javaslat alapjan a Vezérigazgato felel a sziikséges intézkedések megtételéért.

10. Egyéb eljaras inditisa

A Vizsgald tajékoztatja a Vezérigazgatot és amennyiben a Tarsasagnal miikodik ilyen, ugy a
megfelelési tanacsadot, ha a Bejelentés alapjan biintetéeljaras kezdeményezése indokolt.
Biinteteljaras vagy szabalysértési eljards kezdeményezésére a Vezérigazgatd jogosult.
Amennyiben a Bejelentés alapjan biintetoeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a
feljelentés megtételérol.

A Vizsgald a Panasztorvény 6. § (4) bekezdésének a) pontja szerinti esetben — a biintetéeljaras vagy
szabalysértés inditasara vagy annak mell6zésére vonatkozo javaslataval — a tajékoztatast megkiildi
a Vezérigazgato és amennyiben a Tarsasagnal miikodik ilyen, ugy a megfelelési tanacsadot szamara.

A Vizsgal6 a Panasztorvény 6. § (4) bekezdésének b) pontja szerinti esetben — a Bejelentd személyes
adatainak a vele szemben eljaras kezdeményezésére vagy lefolytatasara jogosult szerv vagy személy



11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

12.1.

12.2.

12:3;

részére torténd atadasara vagy annak melldzésére vonatkozo javaslataval — a tajékoztatast megkiildi
a Vezérigazgato és amennyiben a Tarsasagnal miikddik ilyen szamara. Az e pont szerinti eljards
kezdeményezésére a Vezérigazgato jogosult.

11. Feljegyzés

. A Vizsgélo a vizsgalat lezarasat kévetd 30 (harminc) napon beliil az eljarassal érintett barmely

személy azonositasat lehetové tevo adatot nem tartalmazo feljegyzést (a tovabbiakban: Feljegyzés)
készit, mely roviden tartalmazza az eljaras Osszefoglalasat, a Javaslatokat, illetve a megtett és

tervezett intézkedések leirasat.

A Vizsgald — amennyiben a vizsgalat alapjan egyéb eljaras inditasara nem keriilt sor — az eljaras
dokumentumaibdl a személyes adatokat felismerhetetlenné teszi (anonimizalja).

A Rendszer keretei kozott

a) a Bejelentonek,

b) annak a személynek, akinek a magatartidsa vagy mulasztasa a Bejelentésre okot adott, és

¢) annak a személynek, aki a Bejelentésben foglaltakrél érdemi informacioval rendelkezhet,
a Bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai kizarélag a Bejelentés
kivizsgalasa és a Bejelentés targyat képez6 magatartas orvoslasa vagy megsziintetése céljabol
kezelhetok, és a Bejelentés kivizsgalasaban kdzremiikodo bejelentévédelmi tigyvéd, illetve kiilso
szervezet részére tovabbithatok.

Ha a vizsgalat alapjan egyéb eljaras inditasara keriil sor — ideértve a Bejelentdvel szemben jogi
eljarast vagy egyéb intézkedést is — a vizsgalat adatait a bejelentési rendszer keretei kézott legfeljebb
a Bejelentés alapjan inditott eljarasok joger0s lezarasaig lehet kezelni. Az eljaras jogerds lezarasat
kdvetéen a Vizsgalo az eljaras dokumentumaibdl a személyes adatokat felismerhetetlenné teszi
(anonimizalja).

A Csoport a Feljegyzéseket és az anonimizalt aktakat tarolja és nyilvantartja.

A Tarsasag az anonimizalt iratokat és a Feljegyzéseket a jo gyakorlat vizsgalata céljabol, illetve a
szervezet miikodésének folyamatos javitasa érdekében a vizsgalat lezarasat kovetd 6. naptari év

junius 30. napjaig tarolja.
III. EGYEB RENDELKEZESEK
12. Kapcsolattartas

A Bejelenté jogosult a Bejelentést azonosithatatlan médon megtenni. Az azonosithatatlan Bejelent6t
— amennyiben lehet — tajékoztatni kell arrol, hogy ha az altala megadott informacié nem elegend6
vagy nem megfelelé a Bejelentése kivizsgalasahoz, illetve a vizsgalat meginditasahoz vagy
eredményes lefolytatasahoz elengedhetetleniil sziikséges informacio egyébként barmely okbol nem
beszerezhetd, gy a vizsgalat meginditasa mell6zhet6 vagy a vizsgalat eredmény nélkiil kertilhet
lezarasra.

A Bejelentd figyelmét fel kell hivni, hogy amennyiben kapcsolattartasra alkalmas elérhetdségét a
Bejelentésben nem adja meg, ugy részére az eljarassal kapcsolatban a Tarsasag tdjékoztatast nem

kiild.

A Tarsasag a Bejelentével — amennyiben e-mail cime ismert — e-mail tjan tartja a kapcsolatot, az
adatbiztonsag elveire figyelemmel.
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13. Adatkezelés

A Tarsasag, mint adatkezel6 a feladatai ellatasahoz sziikséges mértékben kezeli a Bejelentonek.
tovabba annak a személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, és
annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi informacioval rendelkezhet, a
Bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatait. Az adatkezelés célja a
Bejelentések fogadasa, kezelése, illetve a vizsgalatok lefolytatasa. A vizsgalat lefolytatdsahoz nem
szitkséges személyes adatokat a Vizsgalo haladéktalanul torli.

A Bejelentések kivizsgalasaban részt vevé barmely személyt vagy kozremiikodét titoktartasi
kotelezettség terheli.

A Bejelentésben foglalt személyes adatokat kizardlag a Csoport tagjai, illetve biintetdeljarasrol
torténd dontés esetén a Vezérigazgatd ismerhetik meg, illetve a Téarsasag kozremiikodoi,

amennyiben ezen adatok megismerése feladatuk ellatasahoz sziikséges.

Az érintetti jogok gyakorlasat a vizsgalat soran a Vizsgalo biztositja. Az érintetti jogok — kizarolag
az érintett azonosithatosaga esetén — a jelen Szabalyzatban meghatarozott, Bejelentés tételére
biztositott modon gyakorolhatok.

A tajékoztatashoz és hozzaféréshez valo jog gyakorlasa soran a Bejelent6 személyes adatai nem
teheték megismerhetové a tajékoztatast kérd személy szamara.

A Panasztérvényben és a jelen Szabalyzatban meghatarozott tajékoztatasi kotelezettségen tul
iratbetekintési jog az eljarassal érintett személyeket nem illeti meg.

A vizsgélat soran a Rendszerben kezelt adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére torténd tovabbitasarol — a Panasztorvény rendelkezéseire figyelemmel a Vizsgalé indokolt
javaslata alapjan — a Vezérigazgato donthet.

A személyazonossagat felfedé Bejelentd, valamint a Bejelentésben érintett személy személyes
adatait az erre jogosultakon kiviil mas nem ismerheti meg. A Vizsgalo a vizsgalat lezarasaig vagy a
vizsgalat eredményeképpen torténd formalis felelésségre vonas kezdeményezéséig a Bejelentés
tartalmara és a Bejelentésben érintett személyre vonatkozo informaciokat — a Bejelentésben érintett
személy tajékoztatasan tal — a Tarsasag mas szervezeti egységével vagy munkatarsaval a vizsgalat
lefolytatasahoz feltétleniil sziikséges mértékben oszthatja meg.

14. Alapvetd jogok és kitelezettségek

A Bejelentések alapjan ugy kell eljarni, hogy a Bejelentét a Bejelentés megtételével kapcsolatban
ne érje hatranyos kovetkezmény.

A Téarsasag koteles vilagos és konnyen hozzaférheté6 modon informalni a Bejelentésre jogosultakat
a Rendszer miikddésére, a Bejelentéssel kapcsolatos eljarasra vonatkozéan.

15. A Bejelentd védelme

Minden, a Bejelenté szamaéra hatranyos intézkedés, amelyre a Bejelentés jogszerii megtétele miatt
keriil sor, és amelyet a jelen Szabalyzat 4.1. pontja szerinti jogviszonnyal vagy azzal 6sszefiiggésben
valdsitanak meg, jogellenesnek minosiil, akkor is, ha egyébként jogszerii lenne.

Hatranyos intézkedésnek mindsiil a Bejelenté szamara hatranyos cselekmény vagy mulasztas,
kiilonosen,



a) a felfiiggesztés, a csoportos létszamcsokkentés, a felmondas vagy ezekkel
egyvenértékli intézkedések,

b) a lefokozas vagy az eldléptetés megtagaddsa,

¢) a munkakéri feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, a
bércsdkkentés, a munkaidd megvaltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,

¢) a negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

f) a foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyara vonatkozo torvény szerinti barmely
hatranyos jogkdvetkezmény — igy kilonosen fegyelmi intézkedés, megrovas,
pénziigyi szankci6 — alkalmazasa,

g) a kényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kik6zosités,

h) a hatranyos megkiilonboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmad,

i) a hatarozott idejii foglalkoztatasra iranyuld jogviszony hatarozatlan idejiivé
atalakitasanak elmulasztisa, ha a foglalkoztatott jogszer( elvarasa az volt, hogy
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyat hatarozatlan idejiivé valtoztatjak,

j) egy hatéarozott idejii munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztasa vagy annak id6
el6tti megsziintetése,

k) a karokozas, amely magaban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a
pénziigyi veszteséget, beleértve az iizleti lehet6ség elvesztését és a bevételkiesést
is,

1) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kovetkezik, hogy az adott
személy a jovoben foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyt a foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonya szerinti dgazatban nem létesithet,

m) az egészségiigyi alkalmassaggal osszefliggd vizsgalat eldirasa,

n) az aru- vagy szolgaltatasi szerz6dés ido el6tti megsziintetése vagy felmondasa, és

0) az engedély visszavonasa.

15.3. A hatranyos intézkedéssel 6sszefiiggd hatosagi vagy birosagi eljaras soran —ha a Bejelentd

15.4.

5.9,

15.6.

a Bejelentés megtétele jogszerliségét bizonyitja —

a) vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a Bejelentés jogszerii megtétele
miatt kertilt sor, és

b) a hatranyos intézkedést hozo személyt terheli annak bizonyitasa, hogy a hatranyos
intézkedés megtételére alapos indokkal és nem a bejelentés jogszerii megtétele
miatt keriilt sor.

Minden, a Bejelent6 tulajdonaban allé jogalany vagy a Bejelentovel foglalkoztatasra
iranyul6 jogviszonyban vagy mas, szerzOdéses jogviszonyban allo jogalany sérelmére
hozott 15.2. pont szerinti hatranyos intézkedés, amelyre a Bejelentés jogszerii megtétele
miatt Keriil sor, jogellenesnek minésiil akkor is, ha egyébként jogszeri lenne.

A Bejelentés jogszer(i megtétele esetén a Bejelenté nem tekintheto a térvény altal védett
titok nyilvanossiagra hozatalaval Osszefiiggd korlatozast vagy mdas, az
informaciofelfedésre vonatkozd jogszabalyi korlatozast megszegonek. és az ilyen
Bejelentés tekintetében nem terheli feleldsség, ha a Bejelent alapos okkal feltételezte
azt, hogy a Bejelentés sziikséges volt a Bejelentéssel érintett koriilmények feltarasahoz.

A Bejelentés jogszeri megtétele esetén a Bejelentdt nem terheli felelésség a
Bejelentésben szereplé informaciok megszerzése vagy az azokhoz valé hozzaférés
tekintetében, kivéve, ha a Bejelentd az informaciok megszerzésével vagy az azokhoz
valé hozzaféréssel bilincselekményt kiovetett el. A Bejelentd a Bejelentés jogszeri
megtételéért nem vonhato felel6sségre, ha a Bejelentd alapos okkal feltételezte azt, hogy
a Bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett koriilmények feltarasahoz.
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15.7. A Bejelentd ajelen Szabalyzat 15.5. és 15.6. pontjara valamennyi hatésagi vagy birosagi
eljaras soran — a Bejelentés megtétele jogszeriiségének bizonyitdsa mellett —

hivatkozhat.

15.8. A Bejelentés megtétele jogszeril, ha
a) a Bejelentd a Bejelentését a Rendszerben, a Panasztérvényben, illetve a jelen

Szabalyzatban meghatarozott szabalyok szerint tette meg,
b) a Bejelenté a Bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo, bejelentett
informacidét a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével Osszefiiggésben

szerezte, €s
¢) a Bejelent6 alapos okkal vélelmezte, hogy a Bejelentéssel érintett koriilményekre

vonatkozd, bejelentett informacio a bejelentés idépontjaban valos volt.
15.9. A Bejelentére vonatkozo védelemben részesiil, aki

a) ajogszerl bejelentést tevo Bejelento részére segitséget ny(jt a Bejelentés megtétele

soran,
b) a jogszer(i Bejelentést tevo Bejelentovel kapcsolatban allé olyan személy — igy
kiilondsen a Bejelenté munkatarsa vagy csaladtagja —, akit a 15.2. pont szerinti

hatranyos intézkedés érhet.
IV. ZARO RENDELKEZESEK

16. Nyilvanossag

16.1. A jelen Szabalyzat mindenkor hatalyos verziojat a Tarsasag a honlapjan kozzéteszi.
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