Kiilonos kozzététel a Védelmi Innovaciés Kutatdintézet Nonprofit Zrt.-re vonatkozéan a 2009. évi CXXII tv. 2. § alapjan 2025. januar 01. napi allapot

FeliigyelGbizottsag

*2012.évi |.tv. (tovabbiakban "Mt.")

. . . . " Tiszteletdijon fellili egyéb Jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli
Név Tisztség Tiszteletdij L . ) N
. jarandoésag juttatasok
(bruttd)
Toth Laszlo Felligyelbizottsag elndke 450.000. -Ft - -
Badis Laszlé Felligyelbizottsagi tag 300.000.-Ft: - -
Marczinké Zoltan Istvan Felligyelbizottsagi tag 300.000.-Ft: - -
Vezet6 tisztségviselGk, Mt. 208. §-a szerint vezetd allasu munkavallalok, valamint az 6nélléan cégj ésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre j I kavallalok
Né Munkako Brutto alapbé Teljesitménybé Teljesitménykovetelmé Egyéb juttata: Végkielégités idétart: Felmondasi id5 Mt. 228. §-a szerinti
év unkakér rutté alapbér eljesitménybér eljesitménykévetelmény gyéb juttatas égkielégités id6tartama (détartama (détartam
Németh Gergely vezérigazgatd 2.800.000.-Ft Eves alapbér 20 %-a Javadalmazasi szabalyzat szerint - Mt. szerint Mt. szerint -
Masokkal egyiittesen vagy a a feletti jogosult allalok, a altaté miikédé jabol arozo Gségli egyéb kavallalék
. . P . o . PP PR Mt. 228. §-a szerinti
Munkakér Bruttd alapbér Teljesitménybér Teljesitménykovetelmény Egyéb juttatas Végkielégités idétartama Felmondasi id6 id6tartama ‘dGtartam
igazgato Nincs Nincs Nincs Mt. szerint Mt. szerint 6 hd, havonta a
700.000,-Ft -2.400.000,- tavolléti dij 50%-a
mas munkavallalok Ft Nincs Nincs Nincs Mt. szerint Mt. szerint -




